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Kinderblatt Keine Angst vor Hornissen

Der zwolfjihrige Michael Pellicoro ist der jiingste Hornissenschiitzer der Schweiz. Vor den

Insekten brauche man keine Angst zu haben, ist er iberzeugt.
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Eltern mussen mitziehen

Biel Die neue Bildungsstrategie peilt die bessere Integration fremdsprachiger Kinder und Eltern an.
Die Chancengleichheit soll gefordert werden. Der Druck auf die Eltern diirfte dadurch zunehmen.

Die bessere Eingliederung fremdspra-
chiger Kinder ist eines der wichtigsten
Ziele der Bildungsstrategie 2015 - 2018
der Stadt Biel. Der Anteil an Schiilern,
die weder Franzosisch noch Deutsch
konnen, ist aussergewohnlich hoch. Es
soll sogar Kindergartenklassen geben, in
denen kein einziges Kind eine Landes-
sprache spricht. Dabei ist es fiir sie we-
sentlich, die Unterrichtssprache zuver-
stehen, damit sie den Anschluss nicht
verlieren und die Chancengleichheit ge-
wahrtbleibt. Versagen sie in der Schule,
versagen sie vielleicht spiter im Beruf
und sind - wie manche Eltern heute
schon - auf Sozialhilfe angewiesen.

Der Bieler Gemeinderat hat die Stra-
tegie am 4. Februar genehmigt. Gestern
stellten Bildungsdirektor Cédric Némitz
(PSR), Schulabteilungsleiter Peter Wal-
ther und zwei Vertreterinnen der Schul-
kommissionen die drei Stossrichtungen
mit gesamt acht Handlungsfeldern vor.
Besondere Aufmerksamkeit werden
nebst der Chancengleichheit beim Ein-
tritt in die Schule (Friihforderung), der
Attraktivitit des Lehrerberufs und der
Informatikausriistung geschenkt (siehe
drei Infoboxen rechts).

Eltern zur Verantwortung ziehen

Bei der Friihférderung hat Biel in den
letzten vier Jahren gemiss Walther ei-
niges erreicht (siehe Infobox). «Den-
noch bleibt noch viel zu tun», mahnte
der abtretende Leiter der Abteilung
Schule und Sport. Viele Fiinfjahrige hat-
ten einen betrichtlichen Entwicklungs-
riickstand, weil die Eltern ebenfalls
fremdsprachig sind. Es reiche nicht, die
Kinder an die Sprache heranzufiihren,
auch die Eltern seien gefordert.

Obwohl das Strategiepapier naturge-
mass sehr theoretisch ist, gibt es bereits
konkrete Ideen. Kiinftig werden die El-
tern von Kindern, die in den Chindsgi
kommen, schon ein Jahr vor dem Ein-
tritt und in ihrer eigenen Sprache infor-
miert, um sie besser abzuholen. Eine
Neuerung, die auch die beiden anwe-
senden Vertreterinnen der deutschen
und franzosischen Schulkommissio-
nen, Susanna Mithlethaler und Natasha
Pittet begriissten. Im Kindergarten soll
zudem mehr Personal eingesetzt wer-
den. Es miisse mehr subventionierte
Krippenplitze geben. Eltern-Begleit-
projekte wie «Schrittweise» sollen aus-
gebaut werden. Auch soll bei der freien
Schulwahl der Eltern kiinftig bei Bedarf
interveniert werden.

Die Ziele sind hochgesteckt. Némitz
wies auf den grossen Spardruck hin.
Man habe eine Strategie erarbeitet, «die
machbar ist und die reale Ausgangslage
beriicksichtigt». Grundsitzlich gében
die Lehrerinnen und Lehrer in Biel tag-
taglich ihr Bestes. Als Stirken nannte
Némitz das zweisprachige Unterrichts-
konzept Filiere Bilingue, das Projekt
zur schulischen Talentférderung im
Volksschulbereich und die Zweispra-
chigkeit im Allgemeinen. Er bedauerte
aber auch, dass dem Kantonsparlament
«das Feingefiihl fiir die spezifischen He-
rausforderungen in Biel oft fehlt».

Biel soll auch profitieren kénnen

Ein Zeichen setzen konnte der Kanton
Bern hier mit einem geplanten Pilot-
projekt, an dem Biel sich beteiligen will.
Dabei geht es um einen flexiblen Res-
sourceneinsatz. Statt nach Schiilerzah-
len Klassen zu schliessen oder zu erdff-
nen, sollen auch Halbklassenunterricht
oder neue Mischformen moglich wer-
den. Die Schulen sollen per vordefinier-
ten Wert pro Schiiler eine Anzahl Lek-
tionen erhalten. Das ermdglicht den
Schulleitungen (und nicht den Gemein-

Bildungsdirektor Cédric Némitz streicht die Qualitat der Bieler Schulen heraus, weiss aber: Es gibt noch viel zu tun. Anne-Camille Vaucher

Stossrichtung |

Schiilerinnen und Schiiler:

Ihre Ausbildung und Erziehung, um
sie auf ein aktives und verantwor-
tungsvolles Leben vorzubereiten, ist
die Grundaufgabe der obligatorischen
Schule.

1 Schulanfang: Die Schiilerinnen und
Schiiler meistern die Unterrichts-
sprache und verfiigen tber gute
Kenntnisse der zweiten Landes-
sprache.

2 Schulende: Schiilerinnen und
Schiiler sind fiir den Ubertritt in
eine Ausbildung nach der obligato-
rischen Schule vorbereitet.

3 Eltern: Die Eltern werden als
Partner der Schulen gestarkt.

Stossrichtung Il

Lehrerinnen und Lehrer:

Ihr Einsatz und ihre Kompetenzen ha-
ben einen direkten Einfluss auf die
Qualitat der Schule.

4 Berufsattraktivitat: Die Lehrerinnen
und Lehrer arbeiten unter
attraktiven Bedingungen.

5 Wertschatzung: Arbeit und
Engagement der Lehrerinnen und
Lehrer werden anerkannt.

Stossrichtung Il

Infrastruktur:

Die bereitgestellten Raumlichkeiten
und Mittel miissen den Bediirfnissen
der Schule von heute entsprechen.

6 Digitale Herausforderung: Der
Unterricht stiitzt sich auf eine
zeitgemasse Informatikaus-
ristung.

7 Schulrdaumlichkeiten: Die Schul-
infrastruktur ist ausreichend
und angemessen ausgestattet.

8 Administration: Die
Administration der Schulen ist
effizient und bedarfsgerecht.

Positive Zwischenbilanz

* Die vorliegende Bildungsstrategie
ist erst die zweite seit der Revision
des Volksschulgesetzes. Sie ist knap-
per als die Strategie 2010-2014.

e Gemadss Schulabteilungsleiter Peter
Walther konnte in den vier Jahren
der ersten Strategie einiges erreicht
werden, wobei manches aber noch
unerreicht ist. Die Starkung des Kin-
dergartens beispielsweise ist noch
nicht da, wo die Politik hinwill.

* Erreichte Ziele gibt es bei der Friih-
forderung, den Tagesschulen und bei
der Forderung der Zweisprachigkeit.
Das Friihférderungskonzept ist
etabliert. Die Anzahl der Kleinklassen
wurde halbiert. Es gibt immer mehr
Tagesschulen. Die zweisprachigen
Klassen der «Filiere Bilingue» funk-
tionieren — miissen aber geografisch
noch ausgeweitet werden. fup

den) einen grosseren Handlungsspiel-
raum in der Lektionenverteilung. Auch
die Entwicklung der wegen der Kosten
stetig wachsenden Klassengrossen
konnte dadurch eventuell gebremst
werden. Némitz sagte, die Klassengros-
sen miissten zwar auch auf das kom-
mende Schuljahr wieder erh6ht wer-
den. Das werde aber wie immer «in
einem verniinftigen Rahmen» sein.

Fiir Lehrer attraktiver werden

Der Einsatz der Ressourcen und die
Klassengrosse haben einen Einfluss auf
die Attraktivitét der Stadt als Arbeitge-
berin. Die Arbeitsbedingungen sollen
weiter verbessert werden, erkliarte Wal-
ther. Die Durchmischung in den Klas-
sen und die Anzahl Schiiler pro Einheit
konnen fiir die Lehrkrifte eine hohe
Arbeitsbelastung bedeuten. Geniigend
Lehrer zu finden, ist nicht einfach.

Die zweite Stossrichtung der Bil-
dungsstrategie zielt deshalb darauf ab,
dass die Schulen als Arbeitgeber noch
attraktiver werden. Schulkommissions-
vertreterin Miihlethaler erinnerte da-
ran, dass den Lehrerinnen und Lehrern
fiir ihre gute Arbeit eine hohe Wert-
schitzung gebiihre. Das gehe angesichts
von negativen Schlagzeilen zu den Bie-
ler Schulen leider allzu oft vergessen.

Attraktiver werden sollen die Schulen
- nebst den bereits genannten Faktoren

Klassengrosse und Ressourceneinsatz -
auch mit einer ausreichenden Unter-
stiitzung der Lehrer durch besondere
Massnahmen (beispielsweise integra-
tive Forderung, Deutsch als Zweitspra-
che oder Begabtenforderung) und
Schulsozialarbeit neu im Kindergarten
und auf Primarstufe. In beiden Berei-
chen wiirde Bildungsdirektor Némitz
die Stellenzahl gerne erhchen.

Die Stadt ist im Riickstand

Die dritte Stossrichtung betrifft die Inf-
rastruktur und technische Ausriistung
der Schulen. Es miisse weiterhin in den
Schulraum investiert werden, «obwohl
wir bereits heute iiber viele sehr schone
Schulhéduser verfiigen», sagte Némitz.
Doch noch entsprechen nicht alle Schu-
len den heutigen Bediirfnissen.

Auch in Bezug auf eine zeitgemisse
Informatikausriistung besteht gemaéss
Peter Walther Nachholbedarf, denn
«Biel ist mit seiner IT-Ausriistung im
Riickstand». Vor allem fehlt es gewissen
Schulhdusern an einem stabilen Netz
und Netzwerk sowie ausreichend Com-
putern. Auch hier hat Gemeinderat Cé-
dric Némitz einiges aufzuholen.

Patrick Furrer

Link: www.bielertagblatt.ch
“ Das ausfiihrliche Papier zur
Bildungsstrategie als Download.

Sportlich in die
nachste Runde

Schulen Nach den Friihlingsferien be-
ginnen die neuen Kurse des «Freiwilligen
Schulsportes Friithling und Sommer
2015». Fiir die Schiilerinnen und Schiiler
- ab Kindergarten bis zur 9. Klasse — wer-
den mehr als 60 Kurse angeboten. Die
Kinder und Jugendlichen sollen damit
motiviert werden, sich sportlich zu enga-
gieren.

Der freiwillige Schulsport ist das be-
liebteste Sport- und Bewegungsfoérde-
rungsprogramm fiir Kinder und Jugend-
liche der Stadt Biel.

Zwei Broschiiren sind zur Verfiigung.
An Kinder bis zur 6. Schulklasse richtet
sich der Prospekt «Primarschule». Die
Kurse fiir die Jugendlichen ab der 7.
Schulklasse befinden sich im Faltpros-
pekt «Oberstufe». Beide Broschiiren wur-
den in allen Bieler Schulen verteilt.

Die Kleinsten, ab dem Kindergarten-
alter, konnen sich fiir zahlreiche Ange-
bote wie beispielsweise Karate, Inline-
Skating oder Kids Dance anmelden. Aber
auch fiir die Jugendlichen der Oberstufe
werden interessante Kurse, wie Rudern,
Beachvolley, Functional Cross Training
oder City Fitness angeboten. mt

NACHRICHTEN

Biel
Initiative zur Senkung
der Lohne ist giiltig

Der Bieler Gemeinderat hat die Giiltig-
keit der Volksinitiative der Jungen SVP
Biel-Seeland «200 000 Franken sind ge-
nugy» per Verfiigung fiir giiltig erklart.
Die materielle Giiltigkeit ist bestétigt.
Mit dem Begehren, fiir das an vorders-
ter Front SVP-Stidtratin Sandra
Schneider kimpft, soll erreicht werden,
dass die Lohne der Mitglieder der
Exekutive kiinftig nicht mehr mehr als
200 000 Franken betragen diirfen.
Gegen die Verfiigung kann noch Ein-
sprache eingereicht werden. fup

Biel
Velofahrerin
von Auto erfasst

Am Montagabend ist eine Velofahrerin
um 19.45 Uhr in Biel auf der Silbergasse
in Richtung Zentralstrasse gefahren. Ein
dunkles kleines Auto war ebenfalls auf
der Silbergasse in Richtung Neumarkt-
strasse unterwegs. Aus noch zu kliren-
den Griinden kam es zu einer Kollision.
Die 49-jahrige Velofahrerin kam dabei
zu Fall und wurde verletzt. Sie begab sich
selbstindig in drztliche Behandlung. Das
Auto hielt geméss Angaben kurz an, fuhr
dann jedoch weiter. Zeugen des Vorfalls
melden sich unter der Nummer 032 324
85 31. pkb

Brugg

Gebiihren fiir
Aufbahrung verdoppelt

Der Gemeinderat von Briigg hat an sei-
ner letzten Sitzung entschieden, die Ge-
bithren fiir Aufbahrungen von Verstor-
benen, die nicht in der Gemeinde leb-
ten, zu erhdhen. Im Vergleich zu ande-
ren Gemeinden sei die Gebiihr fiir die
Aufbahrung von zuletzt ausserhalb der
Kirchgemeinde Biirglen wohnhaft ge-
wesenen Verstorbenen in den Aufbah-
rungseinrichtungen des Kirchgemein-
dehauses Briigg eher tief. Der Gemein-
derat hat deshalb einer Anpassung in
der Bestattungs- und Friedhofverord-
nung zugestimmt. Kiinftig wird fiir die
Aufbahrung von auswirtigen Verstorbe-
nen eine Grundgebiihr von 100 Franken
(bisher pauschal 50 Franken) und zu-
sétzlich eine Gebiihr von 50 Franken
pro Tag erhoben. mt



